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1 Einleitung 

Im Folgenden wird dargestellt, unter welchen Bedingungen die Absolventen des Bachelor-

Studiengangs Wirtschaftsingenieurwesen (folgend BSc WING FFHS genannt) der Fernfach-

hochschule Schweiz (FFHS) als Einsteiger mit reduziertem Studienpensum in den Studien-

gang Executive Master of Business Administration (folgend EMBA genannt) der FFHS aufge-

nommen werden können.  

1 Zulassungsbedingungen 

Die Absolventen des BSc WING der FFHS  können, nach erfolgreichem Abschluss ihres 

Studiums, die Passerelle für einen erleichterten Eintritt in den EMBA-Studiengang nutzen. 

Für Absolventen des Bachelor-Studiengangs Wirtschaftsingenieurwesen anderer Fachhoch-

schulen werden Anrechnungen anhand einer individuellen Äquivalenzprüfung der einzelnen 

Module festgelegt. 
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2 Anrechnungen 

Das zugrundeliegende Curriculum des BSc WING FFHS präsentiert sich wie folgt: 

 

Grundstudium Engineering and Management – 120 ECTS-Credits 
 
 
1. Sem 

 

VWL3 / BWL2  
Volks- und Betriebs- 
wirtschaftslehre 5 ECTS 

 E1 
English I 
5 ECTS 

 GWI &ISys 
Wirtschafts-infor-
matik  
5 ECTS 

 MSOR1 
Mathematik I 
5 ECTS 

 
 
2. Sem 

 

BWL4  
Marketing, Beschaf-
fung, Produktion, Log., 
Personal 5 ECTS 

 E2 
English II 
 
5 ECTS 

 T9 
Ingenieur-infor-
matik  
5 ECTS 

 MSOR2 
Mathematik II 
 
5 ECTS 

 
 
3. Sem 

 

WR3 
Wirtschaftsrecht 
5 ECTS 

 T1  
Angewandte Natur-
wissenschaften I 5 ECTS 

 T3  
Technische  
Mechanik 5 ECTS 

 WStat  
Wahrscheinlichkeits-rech-
nung & Statistik  5 ECTS 

 
 
4. Sem 

 

ACF3 
Management Ac-
counting I 
5 ECTS 

 T2  
Angewandte Natur-
wissenschaften II  
5 ECTS 

 T4 
Konstruktion 
(inkl. Praktikum) 
5 ECTS 

 UF1 
Strategisches Management 
5 ECTS 

 
 
5. Sem 

 

ACF4 
Management Accoun-
ting II 
5 ECTS 

 T6 
Qualitäts-manage-
ment 
5 ECTS 

 T5 Werk-
stoffkunde & -
prüfung (inkl. 
Praktikum) 5 ECTS 

 T7 
Elektrotechnik I 
 
5 ECTS 

 
 
6. Sem 

 

WF1 
Forschungsmethoden 
5 ECTS 

 IM 
Informations-manage-
ment 5 ECTS 

 IO 
Informatik-Orga-
nisation 5 ECTS 

 T8 
Elektrotechnik II 
(inkl. Praktikum) 5 ECTS 

 

 

Vertiefungen: 

 

Generalistisches Aufbaustudium – 60 ECTS-Credits (betriebswirtschaftlich orientiert) 
 
 
 
7. Sem 

 M3* 
Projektmanagement 
5 ECTS 

 SK1** 
Mitarbeiterführung 
Inkl. 5 ECTS 

 INN1 / UF5 Inno-
vations-manage-
ment & Un-
tern.planspiel 4/ 1 

ECTS 

 

INN20 (Innovation) 
IHRM20 (HRM) 

IM20 (Marketing) Wis-
senschaftliches Pra-

xisprojekt 
10 ECTS 

 
 
8. Sem 

 UF3 / SK2 Business-
planung, Präsentati-
onstraining 
4 / 1 ECTS 

 UF2 
Organisation 
5 ECTS 

 T21  
Technologie-ma-
nagement  
5 ECTS 

 

 
9. Sem  HRM1 Personal-

management 
5 ECTS 

 
INN30 (Innovation) IHRM30 (HRM) IM30 (Marketing) Bachelor-Thesis 

15 ECTS 
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Vertiefungsrichtung Produktionsmanagement – 60 ECTS-Credits (technisch orientiert) 
 
 
 
7. Sem 

 M3* 
Projektmanagement 
 
5 ECTS 

 SK1** 
Mitarbeiterführung 
 
5 ECTS 

 INN1 / UF5 Inno-
vations-manage-
ment & Un-
tern.planspiel 
4 / 1 ECTS 

 

INN20 (Innovation) 
IHRM20 (HRM) 

IM20 (Marketing)  
Wissenschaftliches Pra-

xisprojekt 
10 ECTS 

 
 
8. Sem 

 T23 
Fertigungsstrategien I 
5 ECTS 

 T20  
Computer Integrated 
Manufacturing 5 ECTS 

 T21  
Technologie-ma-
nagement 5 ECTS 

 

 
9. Sem  T24 Fertigungsstrate-

gien II 
5 ECTS 

 
INN30 (Innovation) IHRM30 (HRM) IM30 (Marketing) Bachelor-Thesis 

15 ECTS 

 

Vertiefungsrichtung Strategisches Ressourcenmanagement – 60 ECTS-Credits (technisch orientiert) 
 
 
 
7. Sem 

 M3* 
Projektmanagement 
 
5 ECTS 

 SK1** 
Mitarbeiterführung 
 
5 ECTS 

 INN1 / UF5 Inno-
vations-manage-
ment & Un-
tern.planspiel 
4 / 1 ECTS 

 

INN20 (Innovation) 
IHRM20 (HRM) 

IM20 (Marketing)  
Wissenschaftliches Pra-

xisprojekt 
10 ECTS 

 
 
8. Sem 

 T25 Strategisches 
Rohstoffmanagement 
5 ECTS 

 T26 Strategisches 
Energiemanagement 
5 ECTS 

 T21 Technologie-
management 
5 ECTS 

 

 
9. Sem  T27 Ressourcen-Logis-

tik 5 ECTS 
 INN30 (Innovation) IHRM30 (HRM) IM30 (Marketing) Bachelor-Thesis 

15 ECTS 

 

*  Bei nachgewiesener Berufserfahrung in Projektmanagement, ist das Alternativmodul Strate-

gisches Management zu belegen. 

** Bei nachgewiesener Berufserfahrung in Mitarbeiterführung, ist das Alternativmodul Mitarbei-

ter- und Verhandlungsführung zu belegen. 

 

Folgende erfolgreich absolvierten Module des BSc WING FFHS werden dem EMBA  

angerechnet: 

 Business Administration 

 Strategic HRM 

 Management Accounting 

 Business Law 

 Economics 

 Strategic Management* (keine Anrechnung, falls Absolvent FFHS BSc WING-Pas-

serelle-Studium) 
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16 Passerelle 

Die Studierenden, welche den BSc WING FFHS erfolgreich bestanden haben, können jeweils 

zum Frühlingssemester mit einem speziellen Studienverlauf in den EMBA der FFHS einstei-

gen. Die Passerelle BSc WING FFHS – EMBA FFHS ist wie folgt aufgebaut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Um den Titel Executive Master of Business Administration zu erlangen, müssen die oben ge-

nannten Module belegt und erfolgreich abgeschlossen werden. 

 

Von den zur Auswahl stehenden Wahlpflichtmodulen sind 3 zu absolvieren. Ein Dispens ver-

mindert nicht die Anzahl der zu besuchenden Module.  

Bei erfolgreichem Abschluss dieser drei Wahlpflichtmodule wird Ihnen zusätzlich das Certifi-

cate of Advanced Studies (CAS) in Leadership verliehen: Cross-Cultural Competences, New 

Leadership Approach und Persuasive Communication.  

Sie erhalten das CAS in Management, wenn Sie folgende drei Wahlpflichtmodule erfolgreich 

abschliessen: Business Process Management, Innovation Management und Project Manage-

ment.  

 

Das Modul Negotiation (SK4) kann auf Wunsch des Studierenden vom zweiten ins erste Früh-

lingssemester vorgezogen werden. Voraussetzung für die Belegung im ersten Frühlings-se-

mester ist, dass es nicht zu Überschneidungen mit den anderen Pflichtmodulen kommt. Äus-

sern Sie diesen Wunsch auf dem Anmeldeformular zum EMBA-Studiengang. 

Nego t i at i on  

SK4

* *Nego t i at i on

SK 4

*WPM  2 *WPM  3

* **Stra tegi c  

Managem en t

ME 2 

Früh lings-

semeste r

He rbst -

semeste r

Früh lings-

semeste r

*Wahlpfl ichtmodule (WPM) à 5 ECTS

-  Pro ject  Management  (ME3)
-  Business Process Management  (ME7)
-  I nnovat ion Management ( IHRM1)
-  Persuasive Communication (SK6)
-  New Leadersh ip  Appr oach (SK15) 
-  Cross-Cul tura l  Competences (SK7)

Marke t ing

fo r  Execut i ves 

ME 1

Wissenscha f t l iches A rbe iten  

und  M ast er -Thes is  M E20 

10 ECT S

*WPM  1

Herbst -

Semeste r

**Das Modul Negotiation (SK4) kann auf Wunsch des 
Studierenden vom zweiten ins erste Frühlingssemester 
vorgezogen werden. 

***Strategic Management ist Pflichtmodul für Absolventen 
des fünfsemestrigen BSc WING Passerellestudiums. 

http://www.ffhs.ch/studienangebot/wirtschaft--management/cas--das/cas-management
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Strategic Management ist Pflichtmodul für Absolventen des fünfsemestrigen BSc WING Pas-

serellestudiums. Absolventen des neunsemestrigen Studiums Wirtschaftsingenieurwesen, die 

das Modul Strategic Management / Unternehmensführung bereits absolviert haben, können 

von dem Modul in der o.g. Passerelle zum EMBA dispensiert werden. 

 

Nach erfolgreichem Abschluss der Passerelle sind die Absolventen berechtigt, den eidgenös-

sisch und international anerkannten Titel Executive Master of Business Administration zu 

tragen.  

 

Dr. Claudia Stadelmann        Brig, 09.12.2015 

Studiengangleiterin Executive MBA 




